
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”  
“Año de la Universalización de la Salud” 

 

ANEXO N° 07  
FICHA RESUMEN – EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS N° 004 – 2020/PRODUCE/DVPA-PN/ACP 
UN (A) SUB JEFE(A) DE LA SUB UNIDAD DE TESORERÍA 

 

N° 
APELLIDO Y NOMBRE 

(Orden alfabético) 

CALIFICACIÓN 
(APTO /NO 

APTO) 
PUNTAJE 

HORARIOS DE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 
DIAZ CAMPOS, WENDY 
MARLENE 

APTO 60 10:30 HORAS 

2 
SILVERA CALIXTO, 
JOHNNY 

NO APTO  

No cumplió con acreditar los siguientes 
rubros: 

 
1. Experiencia: mínima de dos (02) años en el 

sector público realizando funciones de 
especialista y/o similar en Unidades y/o Áreas 
de Tesorería 

2. Curso de Planeamiento Estratégico, 
Presupuesto por Resultados y Presupuesto 
Público (solo acreditó a fojas 20 y 14 el Curso 
de Planeamiento estratégico, no acreditando 
los Cursos de Presupuesto por resultados y 
Presupuesto Público) 

 
La siguiente etapa del Proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Comunicado: 
 

ETAPA: Entrevista Personal 

FECHA: 19/11/2020 
LUGAR: Calle Antequera N° 671 – San Isidro 

MODALIDAD: Presencial 
 

 
Lima, 17 de noviembre de 2020  

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 
 

 
 

 
 
 
  

______________________________ 
Miembro 1  

JUAN ERICK VILLALBA RAMÍREZ  
Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto 

Programa Nacional “A Comer Pescado”  

_______________________________ 
Miembro 2 

MILUSKA ERIKA TORREBLANCA GARCÍA  
Sub Jefa (e) de la Sub Unidad de Recursos 

Humanos  
Programa Nacional “A Comer Pescado”  

 

_________________________________ 
Miembro 3 

LUIS ALBERTO INGUNZA PANDO 
Jefe de la Unidad de Administración y 

Finanzas  
Programa Nacional “A Comer Pescado”  

 


