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PROCESO CAS N2 013-2023-PNACP
I.  GENERALIDADES
1. Objeto de la Convocatoria: Contratar los servicios de un(a) ASISTENTE DE ADMINISTRACION
2. Posiciones: 01 (Uno)

3. Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante: Coordinacidn Ejecutiva del Programa
Nacional “A Comer Pescado”.

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contrataciéon: Sub Unidad de Recursos
Humanos de la Unidad de Administracion y Finanzas del Programa Nacional “A Comer
Pescado”

5. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion

Administrativa de Servicios.

b. Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,

modificado por Decreto Supremo N2 065-2011-PCM.

c. Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N

27444 — ey de Procedimiento Administrativo General.
d. Ley N° 31396, Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas profesionales
como experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo N° 1401.

e. Ley N° 29607, Ley de simplificacién de la certificacion de los antecedentes penales en

beneficio de los postulantes a un empleo.

f. Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios al Estado bajo
cualquier modalidad contractual; y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°
019-2002-PCM.

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 140-2019-SERVIR-PE que aprueba los

“Lineamientos para el otorgamiento de ajustes razonables a las personas con

discapacidad en el proceso de seleccidn que realicen las entidades del sector publico”.

i. Ley N°®31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023.

j. Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 0330-2017-SERVIR/PE, que aprueba la
modificacion de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 61-2010-SERVIR/PE, en lo
referido en proceso de seleccion.

k. Decreto Legislativo N° 1401-2018 y su reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 083-2019-PCM.

[. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000006-2021-SERVIR-PE, que aprueba por
delegacion la “Guia operativa para la gestién de recursos humanos durante la
emergencia sanitaria por el COVID-19 — Version 3”.

m. Decreto Supremo N2 003-2023-SA que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por
Decreto Supremo N2 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N2 020-2020-
SA, N2 027-2020-SA, N2 031-2020-SA, N2 009-2021-SA, N° 025-2021-SA, N° 003-2022-
SAy N° 015-2022-SA.

n. Guia para la virtualizacién de concursos publicos del Decreto Legislativo N° 1057,
aprobada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 000065-2020-SERVIR-PE.
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0. Demas disposiciones que regulen el régimen de la Contratacién Administrativa de
Servicios.

p. Directiva General N° 001-2018-PRODUCE/OGRH, “Lineamientos para la seleccién y
contratacion de personas bajo el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS) en el Ministerio de la Produccién”, aprobada por la Resolucion Directoral N° 239-
2018-PRODUCE/OGRH.

g. Decreto Supremo N° 007-2012-PRODUCE que crea el programa Nacional “A Comer
Pescado”, el mismo que se ha ampliado su vigencia hasta el 31 de diciembre del afio
2027, segin Decreto Supremo N2 018-2022-PRODUCE.

r. Resolucion Ministerial N2 292-2020-PRODUCE que aprobd el Manual de Operaciones
del Programa Nacional “A Comer Pescado”.

|II

Il.  PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, o Estudios Técnicos y/o Universitarios concluidos de las
Grado académico y/o carreras de Secretariado Ejecutivo y/o Administracion.

Nivel de estudio (*) (**)

o Experiencia general de Dos (02) afios en el Sector
Publico o en el Sector Privado.

o Experiencia especifica minima de un (01) afio en
funciones relacionadas en la funcion o la materia.

o Experiencia minima de un (01) afio en funciones
relacionadas en la funcién o la materia como auxiliar o
asistente en el sector publico.

Experiencia Laboral (*)
(*****) (******)

Programas de

especializacién o o Curso de Redaccién
Diplomado/ Cursos (*) o Curso en Gestion Publica
(***)

o Conocimiento en tramite documentario.
Conocimientos (****) o Conocimiento en Ofimatica: Word, Excel y Power Point
a nivel de dominio intermedio.

Requisitos Adicionales o No aplica.
Habilidades o o Atencion, Redaccion, Iniciativa, Orden, Empatia vy
Competencias Comunicacion.
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(*) Requisitos minimos indispensables, los cuales deberan ser sustentados con la documentacion respectiva. De no acreditarse los
requisitos solicitados el postulante serd descalificado.

(**) Los estudios realizados en el extranjero deberdn contar con la respectiva acreditacién de SERVIR, tal como lo sefiala la octava
disposicién complementaria final de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil; la quincuagésima cuarta disposicion complementaria final de
la Ley N2 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2014 y por la Directiva N2 001-2014-SERVIR/GDCRSC
aprobada seguin Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 010-2014/SERVIR/PE.

(***) Es de caracter obligatorio la presentacién del Certificado de Estudios o Diploma para la acreditacion de la formacién académica
o nivel de estudios requeridos en el perfil de puesto. Los programas de especializacién o diplomados no menos de 90 horas y no
menos de 80 horas siempre que sean organizados por un ente rector, en el marco de sus atribuciones normativa. En el caso de cursos
12 horas, incluye cualquier modalidad de capacitacién cursos, talleres, seminarios, conferencia, entre otros.

En el caso que el certificado y/o constancia no consigne el nimero de horas; el/la postulante, puede presentar, un documento
adicional que indique y acredite el nimero de horas emitido por la institucién educativa, donde llevé los estudios. Los postulantes
que omitan o incumplan cualquiera de las consideraciones sefialadas se les considerara como requisito incumplido otorgdndole la
condicién de No Apto/a.

(****) No necesita documentacién sustentadora, toda vez que sera evaluado en la Etapa de Prueba de Conocimientos y/o Entrevista
Personal. Asimismo, los conocimientos institucionales, ética, cultura o similares seran evaluados en las etapas en mencion.

(*****) La experiencia laboral deberd ser acreditada con los certificados respectivos o documento en el cual conste el inicio y fin del
periodo laborado. En el caso de que el postulante solo haya brindado servicios profesionales, técnicos o de apoyo, su experiencia se
acreditard con la constancia o documento en el cual conste el periodo durante el cual brindé el servicio.

(¥*****) para aquellos puestos donde se requiere formacion técnica o universitaria completa, el tiempo de experiencia se contard
desde el momento de egreso de la formacion correspondiente, lo que incluye también las practicas preprofesionales y profesionales.
En el caso de précticas preprofesionales se consideran las practicas no menores de tres meses o hasta cuando adquiera la condiciéon
de Egresado; para el caso de practicas profesionales se consideran las practicas realizadas por un periodo de hasta un méaximo de
veinticuatro meses.

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

1. Realizar las actividades de apoyo administrativo.
Elaborar documentos varios y efectuar el seguimiento correspondiente (informes, cartas,
memos, oficios, otros).

3. Registrar y distribuir la documentacién del sistema de tramite que corresponde a la
Coordinacién Ejecutiva.

4. Verificar la remision de documentos a las oficinas del PNACP por el sistema SITRADOC.

5. Organizar y conservar el archivo fisico y digital de los documentos de acuerdo a la
normativa vigente.

6. Realizar el seguimiento de los asuntos técnicos y administrativos que disponga el
Coordinador Ejecutivo.

7. Recibir y efectuar las llamadas telefénicas, tomando nota de los recados para la
preparacion de la agenda del Coordinador Ejecutivo.

8. Apoyo en la coordinacidén de reuniones.

9. Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

|ll

Lugar de prestacién del Servicio Programa Nacional “A Comer Pescado” — Lima

Modalidad de Trabajo (*) Trabajo Presencial
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Duracion del Contrato

Inicio: Segun suscripcién del contrato

Termino: hasta el 31 de diciembre de 2023

S/ 4,500.00 (Cuatro mil quinientos
Contraprestacién mensual Soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccién aplicable al trabajador.

con 00/100

(*) Modalidad de trabajo

De conformidad con la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000077-2020-SERVIR-PE, que aprueba por delegacion la “Guia
operativa para la gestion de recursos humanos durante la emergencia sanitaria por el COVID19-Version 2, se establece las

siguientes modalidades de trabajo:

« Trabajo Presencial: Implica la asistencia fisica del/la servidor/a durante la jornada de trabajo.
 Trabajo Remoto: Es la prestacion de servicios sujeto a subordinacion, con la presencia fisica del/la servidor/a civil en su domicilio
o lugar de aislamiento domiciliario. Aplica obligatoriamente al servidor que pertenece a los grupos de riesgo identificados por el
Ministerio de Salud, evitando su presencia en las instalaciones de la entidad, asi como a los servidores que la entidad establezca

pueden realizar su labor desde casa o lugar de aislamiento.

« Trabajo en modalidades mixtas: Implica la combinacidn de trabajo presencial, el trabajo remoto, y/o licencia con goce de haber
compensable, alternando las modalidades en atencién a las necesidades de la entidad.

V. CRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAM
ETAPAS DEL PROCESO A RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacion del proceso en el aplicativo de
ofertas laborales del estado, a través de la
Plataf Talento Perd (SERVIR | 05 al
ate orm§ aven o Perd { Jyene e Sub Unidad de Recursos
1 | Portal Institucional 18 de octubre HuManos
https://www.gob.pe/acomerpescado de 2023
SELECCION Y EVALUACION
@ Programa Nacional “A Comer Pescado” | Calle Antequera N2 671 - San Isidro - Lima | T. (01)614-8333 |  visado por@ CAMPOS Wendy
www.acomerpescado.gob.pe Marlene FAU 20504794537 hard

Visado por CHUMPITAZ VILLALOBOS
Percy Gaston FAU 20504794637 hard

. .09-49. Visado por PUENTE DE LA VEGA CHUMBE Felix
Fecha: 2023/10/04 16:08:42-0500 Fabian FAU 20552560711 hard
Fecha: 2023/10/05 09:35:15-0500

Fecha y hora: 04.10.2023
11:47:10-0500


http://www.acomerpescado.gob.pe/
https://www.gob.pe/acomerpescado

PROGRAMA NACIONAL
“A COMER PESCADO"

[ Ministerio “Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” NS
ﬁ de la Produccion Afio de la unidad, la paz y el desarrollo” )@ﬁ;@)

Postulacién: Enviar la Ficha Curricular —
Anexo 01 (No Documentado) y Anexos 02 y 03
al correo:
convocatoriacas@acomerpescado.gob.p
e, consignando en el ASUNTO el numero de
la Convocatoria 19 al 22 de
2 | (Desde las 08:30 hasta 17:30). octubre de
Sdlo se aceptard y evaluard la Ficha curricular 2023

y anexos vigentes publicados en la pagina
institucional debidamente suscritos y en
formato PDF (legibles) y enviados en la fecha
indicada de postulacién, caso contrario seran
considerados como NO APTO.

Sub Unidad de Recursos
Humanos

23,24y 25de
octubre de Comité
2023

Verificacién de la postulaciéon —
Cumplimiento de requisitos

Publicacion de resultados de la postulacion

4 en el Portal Institucional. | 26 de octubre Comité / Informética
https://www.gob.pe/acomerpescado de 2023

Evaluacién Técnica Virtual (Conocimientos):

Sera notificado por correo electrénico a los

postulantes, a fin de que, en la fecha y hora

prevista, accedan a: 27 de octubre

e Link del desarrollo del examen (Google de 2023
Forms)

e Link para videoconferencias en el PNACP
(zoom)

Comité

Publicacion de resultados de la Evaluacién de

6 Conocimientos en el Portal Institucional. | 30 de octubre Comité
https://www.gob.pe/acomerpescado de 2023

Presentacion de Ficha Curricular:

Solo los postulantes que aprueben la
evaluacién de conocimientos.

Anexo 01, adjuntando la documentacién
escaneada (legible) que sustente lo
declarado. 31 de octubre
DNI escaneado de 2023
Remitir al correo electrdnico:
convocatoriacas@acomerpescado.gob.p
e consignando en el ASUNTO: CV
documentado (nombre del postulante)
-PROCESON°___ -2023-PNACP

Comité
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Evaluacion Curricular de la documentacion

02y 03de
g | que sustente los requisitos minimos 'y noviembre de Comité
anexos del 01 al 03. 2023
Publicacion de resultados de la Evaluacion 06 de
9 Curricular en el Portal Institucional. noviembre de Comité / Informatica
https://www.gob.pe/acomerpescado
2023
07 de Comité
10 | Entrevista Personal (Presencial) noviembre de
2023
Publicacion de resultado final en el
Portal Institucional. 08 de Comité / Informtica
11 | https://www.gob.pe/acomerpescado noviembre de
2023
09 al 15 de sub Unidad de R
12 | Suscripcién de Contrato. noviembre de ub Unidad de necursos
5023 Humanos

El cronograma es tentativo, sujeto a variaciones que se dardn a conocer oportunamente. En el aviso de
publicacion de resultados de cada etapa, se anunciard la fecha y hora de la siguiente actividad. El/la
postulante es responsable de realizar el sequimiento de la publicacién de los resultados parciales y finales del

presente proceso de seleccién.

NOTA: En caso de tener dificultad al momento de la postulacién comunicarse al correo electrénico:
convocatoriacas@acomerpescado.gob.pe, el cual serd el tnico medio de comunicacidn, queja, reclamo y/o

notificacion al postulante.

VI.  FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran los siguientes puntajes:

EVALUACIONES PESO P,\L,IJII\,‘\]T_' i;’:l; ’
POSTULACION - - -
EVALUACION TECNICA 25% 14 20
EVALUACION CURRICULAR 35% 30 40
ENTREVISTA PERSONAL 40% 35 40
PUNTAJE TOTAL 100% 79 100

Nota: Las etapas del concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios son
cancelatorias, por lo que los resultados de cada etapa tendran caracter eliminatorio.

VIl.  EVALUACIONES Y CRITERIOS DE EVALUACION

7.1  Postulacidn virtual y revisiéon de cumplimiento de requisitos
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a) Los interesados que deseen participar en el presente proceso deberan remitir la Ficha
Curricular - Anexo N° 01 (No Documentado) y los Anexos 02 y 03 al correo
convocatoriacas@acomerpescado.gob.pe en las fechas indicadas en el cronograma. En
caso de remitir formatos que no correspondan, llenar los formatos establecidos de manera
incorrecta, remitir los formatos establecidos con letra ilegible y/o de no firmar los formatos
a presentar, el postulante quedara descalificado.

b) Los postulantes serdn los Unicos responsables de la informacién y datos ingresados para
participar en el presente proceso los cuales tiene caracter de declaracion jurada y serd
sujeta a fiscalizacién posterior.

c) Unade las modalidades de notificacién valida es el correo electrénico, por lo que la cuenta
de correo que los postulantes registren en el Sistema de Convocatorias CAS, serd empleada
por la entidad como canal de comunicacion valido.

d) Los postulantes solo llenaran el Anexo N° 01 con la informacidn referida al Perfil del Puesto
(), de consignar informacion que no describa el cumplimiento de lo especificado en el
Perfil del Puesto, sera observado por incumplimiento de las bases.

e) Los postulantes que cumplan con todos los requisitos sefialados en el Perfil de Puesto, de
acuerdo a lo declarado en la Ficha Curricular - Anexo N° 01 (No Documentado), seran
convocados a:

- Rendir la Evaluacién Técnica Virtual (Conocimientos)
IMPORTANTE:

» El/la postulante serad responsable de los datos consignados, los mismos que tienen
caracter de declaraciéon jurada siendo el postulante el Unico responsable de la
informacién consignada y se somete al proceso de fiscalizacién posterior que lleve a
cabo el Programa Nacional “A Comer Pescado”; en caso la informacién registrada sea
falsa, la entidad se reserva el derecho de realizar las acciones legales correspondientes.

> Silos/las postulantes son Licenciados/as de las Fuerzas Armadas deberdn consignar la
informacién en la Ficha Curricular - Anexo N° 01 con la finalidad obtener la Bonificacion
correspondiente.

» Silos/las postulantes se encuentran inscritos/as en el Registro Nacional de la Persona
con Discapacidad del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad — CONADIS deberén declarar esta condicién en la Ficha Curricular - Anexo
N° 01 con la finalidad de obtener la Bonificacion correspondiente.

» Por otro lado, la informacion declarada sobre Formacion Académica, Experiencia
General y Especificay Cursos/Especializacién, seran validados en la etapa de Evaluacion
Curricular; en ese sentido, deberd presentar la informacién sustentatoria
correspondiente, los mismos que deberan haber concluido a la fecha de postulacién.

7.2 Evaluacion Técnica Virtual (Conocimientos)

a) Tiene como objetivo evaluar el nivel de conocimientos técnicos del postulante para el
adecuado desempefio de las funciones del Perfil del Puesto: Conocimientos generales y
especificos relacionados al perfil del puesto, conocimientos técnicos precisados en el
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perfil del puesto (temas relacionados a las funciones del puesto y/o al dmbito de accion
de la entidad). La evaluacion técnica/conocimiento serd elaborada por el drea usuaria.

b) La Sub Unidad de Recursos Humanos enviard a los postulantes aptos, notificacién al
correo electronico, sefialando la hora y fecha de la evaluacién de conocimientos,
indicando los links de accesos tanto al examen virtual (a través de Google forms) como a
la videoconferencia (a través de la plataforma zoom). Cabe sefialar que el link del examen
virtual serd habilitado sélo en la hora pactada y durante la realizacion del examen en el
cronograma antes indicado, procediendo a deshabilitarse al término del mismo.

c) En los dias de la evaluacion de conocimientos, al ingresar a la sala los postulantes
contaran con cinco (5) minutos de anticipacién a la hora prevista para el examen, la Sub
Unidad de Recursos Humanos, efectuara la prueba de compatibilidad, para tal fin se
comunicard con los postulantes aptos mediante videollamada grupal utilizando la
aplicacion zoom (quienes deberdn unirse a la videollamada, portando su DNI vy
mostrandolo a través de su cdmara web), a fin de comprobar no sélo la identidad de la
persona que responderda el examen y disminuir el riesgo de cualquier tipo de
suplantacion, sino ademas para verificar que el postulante cuente con el equipo o medio
informatico tecnoldgico (laptop, PC, Celular smartphone, tablet y/otros con cdmara web
y micréfono respectivo operativos) y de conectividad necesaria (Internet, telefonia u
otros), de modo que pueda estar conectado sin inconvenientes a la plataforma zoom
(bajo su responsabilidad).

d) La mencionada videollamada en la plataforma zoom continuard en paralelo, durante
todo el desarrollo de la evaluacién de conocimientos, a fin de evitar que el postulante
pueda hacer uso de cualquier buscador de internet con el objeto de responder las
preguntas e incurrir en fraude.

e) En caso el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, sera
automaticamente descalificado, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad convocante adopte.

f) De detectarse que el/la postulante haya incurrido en plagio o incumplido las
instrucciones para el desarrollo de cualquiera de las etapas del proceso, sera
automaticamente descalificado.

g) Se aplicard una evaluacién objetiva con preguntas cerradas y de opcidon multiple de
respuesta para marcar u otro. La evaluacién de conocimientos tiene puntaje minimo
aprobatorio. Los postulantes que no superen el puntaje minimo quedan
automaticamente descalificados del proceso. El puntaje minimo aprobatorio es de 14
puntos y el puntaje maximo para esta evaluacién sera de 20 puntos.

h) Una vez finalizada la evaluacion de conocimientos, se deshabilitara el link del examen,
culminando la videollamada.

i) Estaetapa es eliminatoria; en consecuencia, quienes no resulten APTOS no contindan en

el proceso.
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j)  Los resultados de la evaluacién de conocimientos seran publicados en el portal
institucional, precisdndose quienes son los postulantes APTOS para la siguiente fase.

7.3 Evaluacion Curricular

a) Solo se revisara los curriculos documentados de los postulantes que han sido calificados
como APTO/AS en la evaluacidn de conocimientos. Se evaluard la Ficha Curricular - Anexo
N° 01 y la documentacién presentada por los postulantes a fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos de formacién académica, cursos y/o programas de
especializacién y/o diplomados, tiempo de experiencia laboral (general, especifica, en el
sector publico, nivel minimo requerido). La Ficha curricular — Anexo 01 deberd ser la
misma que se remitio en la primera etapa de postulacion, anexandose los documentos
sustentatorios requeridos. Ante la observacion de algin cambio en el formato
establecido o informacién consignada, el postulante quedara descalificado.

b) Los/las postulantes en las fechas establecidas en el cronograma, deben remitir al correo
electronico convocatoriacas@acomerpescado.gob.pe, consignando en el ASUNTO: CV
documentado (nombre del postulante) - PROCESO CAS N° -2023-PNACP, lo
siguiente:

e LaFicha Curricular - Anexo N° 01y toda la documentacion declarada que acredite
el cumplimiento de los requisitos minimos del puesto, debidamente escaneada
y legible.

e DNl escaneado por ambos lados.

c) Lainformacién consignada en el formato de hoja de vida tiene caracter de declaracion
jurada, por lo que el postulante serd responsable de lo sefialado en dicho documento y
se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

d) Cualquier informacién y/o documento adicional que no haya sido registrado en la Ficha
Curricular— Anexo N° 01 remitida en la etapa de postulacién, no serd considerado en esta
etapa.

e) La remisiéon de la documentacién fuera de las fechas establecidas en el cronograma
ocasionarad la descalificacion del proceso.

En caso de no cumplir con algln requisito minimo serd declarado NO APTO/A.

Criterios para la evaluacioén curricular

1. Formacion Académica: Se considera acreditada con el escaneo legible del grado o
situacion académica de acuerdo a lo sefialado en el perfil del puesto y la constancia de
habilitacién de ser el caso.

2. Cursos/Diplomados/Programas: Los cursos/diplomados y/o programas solicitados en el
detalle del perfil de puesto se acreditan con el escaneo de las constancias o certificados
correspondientes, los cuales deben tener una duracién de:
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e Diplomado/Programa de Especializacion, minimo 90 horas y no menor a 80 horas
siempre que sean organizados por un ente rector.
e Curso, minimo de 12 horas de capacitacion.

3. La Experiencia se computard a partir de la condicién de egresado de la formacién (carrera
técnica o profesional), lo que incluye también las practicas profesionales, por lo que el
postulante debera presentar la constancia de egresado; caso contrario, se contabilizara
desde la fecha indicada desde la obtencién del grado de bachiller o titulo profesional. Los
documentos que se consideran validos para acreditar la experiencia son:

e Constancias de trabajo, certificados de trabajo, y/o resoluciones de inicio y cese que
acrediten la continuidad del servicio o labores.

e Ordenes de servicio y su respectiva conformidad, o la constancia de prestacién del
servicio (que es emitida una vez que se ha culminado la ejecucién de su prestacion
o prestaciones a favor de la Entidad), siendo la presentacion de ambos documentos
excluyente.

Si el documento no sefiala fecha de inicio y fin, asi como cargo o funcién desarrollada, con
la firma o sello correspondiente de la entidad, no serda considerado en la etapa de
evaluacidn curricular.

4. Enatencion ala Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en el caso
de documentos expedidos en idioma diferente al castellano, el/la postulante deberd
adjuntar traduccion simple, oficial o certificada del mismo. En el caso de traduccién
simple, debera contar con la indicacién y firma del traductor (debidamente identificado).

Las/los postulantes que cumplan con los criterios establecidos tienen la condicion de
APTO/Ay pasan a la siguiente fase.

7.4  Entrevista Personal

a) La entrevista personal estd orientada a analizar la experiencia en el perfil del puesto y
profundizar aspectos de la motivacion y habilidades del postulante en relacién con el
perfil del puesto, participan de esta evaluacién todos los postulantes considerados
aprobados en la evaluacién anterior.

b) La entrevista personal se podré desarrollar en la modalidad presencial y/o virtual, segtn
lo determine la Entidad.

c) Lafecha de la entrevista personal sera consignada en el cronograma de la convocatoria
CAS, por lo que el postulante serd responsable de revisar dicho cronograma en el portal
institucional; no obstante ello, la Sub Unidad de Recursos Humanos enviard a cada uno

@ Programa Nacional “A Comer Pescado” | Calle Antequera N2 671 - San Isidro - Lima | T. (01)614-8333 |  visado por@ CAMPOS Wendy
X www.acomerpescado.gob.pe Marlene FAU 20504794537 hard
Visado por CHUMPITAZ VILLALOBOS @ ;elzclrg {1h82a6004.10.2023
P FAU 20504794637 h 47:11-
Py e ar0/04 oo o Visado por PUENTE DE LA VEGA CHUMBE Felix
Fabijan FAU 20552560711 hard
Fecha: 2023/10/05 09:49:09-0500



http://www.acomerpescado.gob.pe/

PROGRAMA NACIONAL
“A COMER PESCADO"

H Ministerio “Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” \\\ -
Q de la Produccion Afio de la unidad, la paz y el desarrollo” )PZ}]E)’ o

de los postulantes, un mensaje a su correo electronico, sefialando la hora y fecha de la
entrevista personal (En caso de corresponder entrevista virtual, se incluira el link para el
acceso a la entrevista, el mismo que sera habilitado minutos previos a la hora establecida
en el cronograma).

d) Para el caso de entrevista virtual, se realizard a través de una plataforma digital
establecida por la institucién. Los postulantes seleccionados para esta etapa, recibiran un
correo electrénico con el enlace de acceso a la videoconferencia. Sera necesario que los
postulantes se conecten a la hora establecida seguin el comunicado de resultados en la
pagina institucional, portando su Documento Nacional de Identidad o Carné de
extranjeria en original para realizar la validacion correspondiente, y asi disminuir el riesgo
de cualquier tipo de fraude o suplantacidon, asimismo deberd contar con el equipo o
medio informatico tecnoldgico (laptop, PC, tablet y/u otros, con cdmara web y micréfono
operativos) y de conectividad necesaria (internet, telefonia u otros), de modo que pueda
estar conectado sin inconvenientes a la plataforma. En caso de que el postulante no se
presente a la videoconferencia con el Comité Evaluador CAS, se dara por finalizada la
entrevista, dejando constancia de ello a través de un correo electréonico que se remitira
al postulante y en el Acta respectiva.

La entrevista de cada postulante se registrara en audio y video (grabacién) y serdn
almacenadas en formato digital quedando en custodia de la Sub Unidad de Recursos
Humanos del PNACP.

e) Para el caso de la entrevista presencial, se informara a través del comunicado de
resultados en la pdgina institucional, el lugar y hora a presentarse para rendir la
entrevista.

f) El puntaje minimo aprobatorio es de 35 puntos y el puntaje maximo por esta evaluacién
serd de 40 puntos.

g) Los postulantes que no superen el puntaje minimo quedan automaticamente
descalificados del proceso.

h) El postulante que haya aprobado todas las fases de la seleccion y haya obtenido la
puntuacién mas alta, se considerard como GANADOR/A de la convocatoria.

VIIl.  CONSIDERACIONES IMPORTANTES Y QUE SU OMISION O INFORMACION PARCIAL SERA MOTIVO
DE DESCALIFICACION

a) No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente para contratar con el Estado.

b) No estar incurso en lo dispuesto en la Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e
incompatibilidades de funcionarios y servidores publicos.

c) El puntaje para los rubros de estudios o egresado o Magister o Doctor, se consignara
siempre y solo cuando se establezcan como requisito minimo del perfil del puesto.

d) La experiencia laboral se acredita con copia simple de constancias y/o certificados de
trabajo y/o resoluciones de designacién o encargatura (Inicio y cese). Los documentos
indicados deben sustentar el inicio y fin en un cargo y/o servicio brindado por el
postulante.

e) Formacidon académica, grado académico, y/o nivel de estudios debera ser acreditado. En
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el caso que el postulante presente documentos de estudios realizados en el extranjero
debera acreditar su registro previo en SERVIR, de conformidad con la octava disposicion
complementaria final de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil; la décimo sexta
disposicién complementaria final del Reglamento General de la Ley N2 30057, aprobado
por el Decreto Supremo N2 040-2014-PCM, y por la Directiva N2 001-2014-
SERVIR/GDCRSC aprobada segln Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2 010-
2014/SERVIR/PE.

f) Siel postulante ganador presenta certificados electrénicos, se procedera a la verificacion
en el link donde se encuentre publicado este documento.

g) Elpostulante APTO que sea citado para las diferentes etapas de evaluacion de la presente
convocatoria, tendrd una tolerancia de cinco (05) minutos a la hora citada a su
evaluacién, caso contrario quedara DESCALIFICADO.

h) La documentacion que presente el postulante ganador debe ser legible, sin borrones o
enmendaduras, caso contrario no sera considerada en la verificacion documentaria a la
hora de la suscripcion del contrato administrativo de servicios.

i) No consignar toda la informacién en la Solicitud de Inscripcién y la Declaracion Jurada 'y
no firmar los documentos en mencién, seran motivo para que el postulante sea declarado
como NO APTO.

IX.  DE LAS BONIFICACIONES

1 Bonificacidn por ser personal Licenciado de las Fuerzas Armadas
Se otorgard una bonificacién del 10% sobre el puntaje final obtenido, a los/as postulantes
que hayan acreditado ser L