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PERU| Ministerio
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

FICHA RESUMEN - EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 008-2023-PNACP
UN(A) SUB JEFE(A) DE LA SUB UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA NACIONAL
“A COMER PESCADO"

s

Luego de efectuarse la evaluacion de los requisitos minimos de los postulantes, conforme a lo estipulado en las bases de
la convocatoria, se obtuvieron los resultados preliminares que a continuacion se detallan:

Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion:

CRITERIOS DE EVALUACION:

N® APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION FECHA HORARIO

1 |ALFARO LOZADA JUANITA LUCIA DEL PILAR APTO/ A 16/10/2023 0330 PM

2 |IAVIER IMEMEZ DORIS APTO/A 16,/10/2023 04:00 PM

3 |MORY MERING JENNY FIORELLA APTO/ A 16/10/2023 04:30 PM

4 |WALDIVIA PLASENCIA YENNY ADRIANS APTO/ A 16/10/2023 05:00 PM
Ohservacian: Mo cumplig con presentar el
documento que sustenta el Programa de

5 |PAREDES MARTIMEZ ROBERTH EDGARDOD WO APTO/A - . L.
Especializacion y/o Curso de Gestion de
Régimen Disciplinario y Sancionador.

La siguiente etapa del Proceso se realizard de manera presencial, de acuerdo a las bases publicadas en el Portal
Institucional del Programa:

ETAPA: Entrevista Personal (Presencial).

FECHA: 16 de octubre de 2023.

LUGAR: Calle Antequera 671 Urb. Jardin, San Isidro, Lima.

El dia de la entrevista personal, el /la postulante debera portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

Lima, 12 de octubre de 2023.
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