
   

 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

FICHA RESUMEN – EVALUACIÓN ANEXO 01 
 

PROCESO CAS N° 005-2023-PNACP 
 

UN (A) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES 

 
Luego de efectuarse la evaluación de los requisitos mínimos de los postulantes, conforme a lo estipulado en las bases de la 
convocatoria, se obtuvieron los resultados preliminares que a continuación se detallan: 
 
I. CRITERIOS DE EVALUACIÓN:  

 
Será de carácter eliminatorio entre sí, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluación: 

 

Nº 
APELLIDOS Y NOMBRES    

( Orden Alfabético) 

CALIFICACIÓN 
(APTO / 

 NO APTO)  

FECHA DE 
EVALUACION 

TECNICA 

HORARIO DE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

1 ALVAREZ CHALCO JUAN APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

2 BARRETO CASTILLO MIGUEL ANGEL FERNANDO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

3 CESPEDES MERINO DAVID SANTIAGO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

4 CIRIACO CAQUI LENIN SLIM APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

5 DAVILA CAVERO CESAR AUGUSTO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

6 DONAYRE REYES BILLY JAMES APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

7 ESTRELLA LOPEZ ALEXANDER HERNAN APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

8 HERNANDEZ DE LA CRUZ LUIS BRYAN APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

9 HUAICHO FUENTES DELIA APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

10 HURTADO KUBOTA LUCELIA KARINA APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

11 JUAREZ TORRES YONNY CARLOS APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

12 LALANGUI PEÑA BORIS ENRIQUE  APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

13 NUÑEZ DIAZ LEOPOLDO ERVIN APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

14 PACO MATAMOROS LIZ APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

15 PALOMINO TOVAR JHON APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

16 QUIÑONEZ ZAPATA MARCO ANTONIO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

17 RODRIGUEZ CONDEZO IDA LIZ APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 
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18 ROSAS MORENO JULIO CESAR  APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

19 SALAZAR YRIGOIN WILSO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

20 TASAYCO ARIAS CLARA ISABEL APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

21 USMAYA TENORIO RENZO APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

22 ZAPANA PAUCAR MIGUEL ANGEL APTO 12/06/2023 3:00 p.m. 

23 ALVAREZ PAUCAR EDER LEANDRO NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No cumplió con enviar el formato 
establecido en las bases. 

24 CASTAÑEDA ROSSEL LUIS ENRIQUE NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No cumplió con enviar el formato 
establecido en las bases. 

25 CASTILLO RIVAS MANUEL FERNANDO NO APTO 
Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No acredita Curso: SIGA, SIAF. 

26 GUILLEN CORDOVA WALTER JAVIER NO APTO 
Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No acredita Curso: SIGA, SIAF. 

27 HERRERA GUEVARA LEIDI EXDIT NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No cumplió con enviar el formato 
establecido en las bases.   

28 RAMOS HUERTO LISBETH WENDY NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No acredita Experiencia general de Cinco 
(05) años en el Sector Público o en el 
Sector Privado. 

29 TALANCHA TALANCHA LUIS ALBERTO NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No acredita Experiencia general de Cinco 
(05) años en el Sector Público o en el 
Sector Privado. 
2.No acredita experiencia mínima de un 
(01) año en funciones relacionadas en la 
función o la materia como analista en el 
sector público. 
3.No acredita diplomado o Curso de 
Especialización en Contrataciones Públicas 
o Gestión de las Contrataciones del Sector 
Público o Contrataciones del Estado. 
4.No acredita Curso: SIGA, SIAF. 
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30 TUPAYACHI VALLENAS DENIS ALFREDO NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No cumplió con enviar el formato 
establecido en las bases.   

31 ZUZUNAGA LLOCLLA JUSELL NO APTO 

Observación: No cumple perfil requerido 
para el puesto, según detalle: 
1.No acredita experiencia mínima de un 
(01) año en funciones relacionadas en la 
función o la materia como analista en el 
sector público. 

 
 
La siguiente etapa del Proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido publicado en el Portal Institucional del 
Programa: 
 
          ETAPA: Evaluación Técnica Virtual  

          FECHA: 12 de junio de 2023 

 
El /la postulante APTO/A deberá acceder en el día y la hora señalada al Link que será enviado a su correo (hora exacta).  

El día de la Evaluación el postulante deberá portar su Documento Nacional de Identidad (DNI). 

 

Asegurarse de tener acceso preferentemente a una Laptop, PC, Tablet u/otros con cámara web y micrófono con conectividad 

necesaria a Internet (Bajo responsabilidad del postulante).  

 

El postulante que al momento de la Evaluación Técnica Virtual no se encuentre conectado, será DESCALIFICADO. 
 
 
Lima, 09 de junio de 2023. 
  
 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN 


